Fundur foreldrarads Barnabodls

Manudaginn 26.mars kl.16:15 7
Meett: Maria Osp, Vigga, Kolla og Ebbi

Hjallastefnan
1. Innra mat
a. Nidurstddur foreldra og starfsmannakannana
i.  Frabeerar nidurstodur
i. Urbdtaaaetlun
2. Skolaarid 2018-2019
a. Aeetladur fjéldi nemenda: 20 - 27
b. Aeetlud stédugildi: 7 stg
c. Skéladagatal
i. skoda sérstaklega skipulagsdaga
ii. Pad eru 6 skipulagsdagar a skélaarinu eins og adur og munum vid
nyta 1 fyrir haustradstefnu Hjallastefnunnar i oktéber, 2 & milli jéla og
nyars og 3 i dymbilviku.
d. Viéburdadagatal foreldra
e. Simenntunaraaetiun
i. skoda sérstaklega jola og paskalokun
1. 40 kist. (j6la og paskalokun) verda nyttar i simenntun
starfsfélks utan vinnutima, & lotufundum, namskeiéum og
piparkokubakstri svo eitthvad sé nefnt.
3. Utisveedi
a. Linda og Daniel hja Krukka (sandkassi) eru i vidbragdsstddu og bida eftir
upplysingum um framhaldid fra okkur.
b. Tillaga stjérnanda
i. FaLindu og Daniel noréur
ii.  Funda med fulltrua sveitarfélags, stjorn foreldrafélags og annara
foreldra sem hafa dhuga a ad koma ad skipulagningu
iii.  Setja nidur asetlun i sameiningu og stefna & ad klara stéran hluta i
sumar
iv.  Pbad sem liggur a ad klara er:
1. taka nidur kastala og setja annad i stadin
2. steekka og audga utisvaedi yngri barna
3. taka gummiflisar (par sem rélur voru) og setja annad i stadin
4. Breytt dagskipulag og vinnustytting starfsfélks (bPréunarverkefni)
a. Hijallastefnan er i préunarvinnu sem snyr ad vinnutima starfsfélks
b. Allt starfsfolk sem vinnur med bérnum faer styttingu a vinnutima an
launaskerdingar
i.  100% starf (venjulega 8 timar) = 7 tima vidvera
ii. 75% starf (venjulega 6 timar) = 5,25 tima vidvera
c. Litilshattar breyting a Dagskipulagi
i. Valid er a morgnanna og sidast a daginn
ii.  Hodpatimarnir eru sitthvoru megin vié hadegismatinn



d. Bui6 er ad keyra petta skipulag i 3 manudi i stéru Hjallastefnuskélunum og
gengur mjog vel enn sem komid er
i.  Fagstarfid hefur styrkst
ii. Gledi og pol kennara er a uppleid
iii.  Fjarvistum hefur faekkad

e. Vid byrjudum um aramoét med nytt dagskipulag og i sidustu viku ad keyra
vinnustyttinguna og gengur rosalega vel i startholunum.
f. Stadan verdur tekin i juni, svo aftur i oktober og sidast i januar, s.s. a 3ja

manada fresti i 9 manudi.

g. Efraunin er su ad verkefnid skili arangri pa munum vid festa pad skipulag i
sessi hja okkur og vinna eftir pvi par til annad kemur i ljos.

h. Ef verkefnid skilar ekki tilsettum arangri (minni fjarvera, meiri anaegja, minna
alag, gaedi starfs vidhaldist eda aukist, anaegja foreldra med starfid haldist
eda aukist) ad pa verdur farid til baka i gamla skipulagid aftur.

5. Onnur mal
a. utan dagskrar og ekki reett
i.  Facebook sida skélans: Vid munum loka Facebooksidu skolans i
vikunni pvi hun stenst ekki nyja persénuverndarlgjof. Allar
facebooksidur Hjallastefnuskéla munu loka & naestu vikum (ad
undanskilinni Hjallastefnusidunni sem mun haldast opin undir 6rlitid
breyttum formerkjum).
ii.  Hins vegar leggur stjérnandi til ad foreldrafélagid haldi ut sidu par sem
stjornandi getur deilt fréttum og linkum a heimasidu skélans (pad ma).
En passa parf ad engar myndir, myndbénd, néfn eda adrar
upplysingar um bérn i leikskélanum rati inn a pa sidu, og einnig verdur
ekki i bodi fyrir okkur ad eiga samskipti vid foreldra i gegn um
messenger spjallid sem er i eigu facebook.
iii.  Vid munum efla Karellen flaedid i stadin, vera duglegri ad setja inn
fréttir og myndir pangad og nyta skilabodamaobguleikann enn frekar.
6. Vigga og Kolla fara ur stjérn og ur foreldrahépnum i haust og pvi er gott ad Ebbi kom
inn i radid nuna til ad leida nytt foreldrarad i haust.
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